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por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial a la mujer cabeza de familia. 

El Congreso de Colombia, 

DECHE'l'A: 

ARTICULO 1 Q La familia es nücleo fundamental e Institución 
bAslca de ·1a sociedad, se constituye pnr vlnculos na.turales ·o j urldlcos, · 
por 111 decisión Ubre de un hombre y una mujer de contraer matrimo­
nio o por la volunt9d responsable de conformarla. 

ARTICULO 2Q Para los efectos de la presente Ley, entléndese por 
"Mujer Cabeza de Familia", quien siendo soltera o casada, tenga bajo 
su cargo, económica o socialmente, en forma permanente, hijos meno­
res propios u otras personas Incapaces o Incapacitadas para trabajar, 
ya sea por ausencia permanente o in·capaclclad flsica. s.ensorlal, slquica 
o· moral del cónyuge o compafiero permanente o deficiencia sustancial 
de ~ •1uda de los demAs miembros del :rlúcleo famHiar. 

PARAGRAFO. Esta condición y la cesación de .1a misma, desde el 
momento en que ocurra el respectivo evento, deberA ser declarada por 
la mujer cabeza de familia de bajos ingresos ante notario, expresando 
las circunstancias bAsicas de su caso y sin que por este concepto se 
c.ausen emolumentos ñotarlales a su cargo. 

ARTICULO 39 A partir de la vll'encla de ~a presente Ley, y para 
todos Jo.s efectos el Estado y la ·sociedad ·busr.aré.n mecantsmos eficaces 
para dar protec~lón especial a la mujer cabeza de fa1n!lia. 

ARTICULO 49 El Estado definirA· mediante re11ilamento el ingreso 
de la mujer cabeza de ramilla y de IR familia a su cargo al sistema de 
•egurldad social, buscando la protec.clón_ lntel'ral, cuyos servicios se les 
prestarAn en formn. efectiva, ·bien sea con sistemas prepagados, a cré­
dito y por excepcl~n de manera gra tul ta. 

ARTICULO · 59 Los establecimiento.s educativos prestarAn textos 
escolares a los mel'lores dependientes de mujeres cabeza de familia que 
los necesiten, y, mPntendré.n servicios de Intercambio en sus bibliotecas 
a fin de garantizar el cumplimiento de f!flta obligación. 
. Para apoyar I• 9 bibliotecas de los estaibleclmlentos que asl lo hlcte-

1·en. v mAs a aquel'as que suministren o donen los textos a los benefl- . 
r.lar!os de este articulo. el Gobierno Nacional podrA crear un Fondo 
Esp~clal, el cual nuedarA facultado para apropiar también recurso.s 
provenientes del s~ctor privado. 

ARTICULO 69 En ningún caso podrA ne!lRrse el acceso a los servi­
cios de educación n de salud a Jos hijos o demás personas dependien~es 
de mujeres cabeza de familia con base exclusiva en e.-;ta circunstancia. 

ARTICULO 79 Los establecimientos de educación primaria y secun­
darla atenderán ñe preferencia las solicitudes de Ingreso de hijos o 
r1.ependlentes de mujeres cabeza de familia. siempre que cumplan con 
los requisitos y quP. lo.~ re.guitados de sus exámenes y !>ruebas sean por 
Jo menos iguales a las de lo.s dem:U! aspirantes, a fm de no afectar · 
el principio de lgua.ldad. . · 

ARTICULO 89 El Estado a través de sus entes, de otros establecl­
mlPntos oficiales o de ·los partlcularl'S, crcarA y ejecutarA planes Y 
)lro.i:ramas de cap'l.cltaclón gratuita y desarrollo de mlcroel!'presas in.­
rlu.•triales, comerr.iales y artesanales: P.mpresas de econom1a s~lldarla 
y empresas familiares, donde la mujer cabeza de famlila reahce una 
nctlvfdnd· económica. rentnrble. 
. Para tal efee.to, el Servicio -Nacional de Aprendizaje. SENA. el 

Denartamento Ar'lmlnistrattvo Nacional ñe Cooperativas. DANCOOP, 
v lo.s demAs orgal'lsmo.9 de na.tur111\eza simllar existentes o que llegaren a crearse a nivel nacional, departamental o munlclpa.I, dtseñaré.n pla-

ne& y programas dirigidos es_Pecialmente a la mujer cabeza iie familia, 
para lograr su adiestramiento bAsioo. 

ARTICULO 99 Dentro del campo cultural del desarrollo, el Gobierno 
Nacional establecerá. y. los Departamentos, los Municipios y del Dls1;rlto­
Capltal de Sa.ntafé de BogotA podrán establecer en favor de la mujer 
cabeza de famiila o de· quienes de ella dependan: 

. a) Acceso preferencial a los auxilios educativos; 
b) Servicio bAslco d.e textos y apoyo educativo a las entidades de 

economla solidaria lntegradlllS en su mayoría por mujeres cabeza. de 
famma. 

ARTICULO 10. El Gobierno Nacional establecerá. estlmulos especia­
les para el sector privado que cree, promoclonr. o desarrolle programas 
especiales de salud. educación, vivienda, seguridad social, crédito y 
empleo para las mujeres cabeza de familia. 

AR'I'ICULO 11. El Gobierno Nacional, mediante reglamento, intro­
ciuclrA un factor de ponderación, que beneficie las propuestas de la 
mujer cabeza de familia o de las personas juridicas en las cua.les ella 
participe mayoritariamente, en tos procesbs de adqutslclóli y venta de 
bienes estatales y de ecmtrataclón de servicios también con el Estado. 
Dicho factor permitirA que se se)ecclone la oferta de la mujer cabeza 
de familia o de la correspondieme PP.rsona jurldlca siempre que sea 
por lo menos Igual a las de •las dem1is proponentes. 

ARTICULO 12. Las eñtldades municipales o dtstritales de vivienda., 
que en alguna forma reciban recursos del presupuesto nacional o parti­
cipen en programas que tengan financiación de dicho origen, prestaran 

·especial atención para ·que las ·mujeres cabe?.a de famMia consttt111a.n ·. 
o sé asocien en organizaciones populares de vivienda; asl mismo las 
asesoraré.n para que puedan adquirirla a través de los diferentes plalles . 
ofrecidas, como acceso a subsidios para obtener lotes con servicios. 

ARTICULO t.3. Los municipios y el Distrito Capital de Santafé de 
BogotA, cuyos planes de vivienda reciban recurso.s del presupuesto na­
cional, tendrin normas simplificadas que faciliten la contratación ad­
ministrativa· de· prestación de servicios o de ejecución de obras con 
entidades que estén integradas mayoritariamente por mujeres ca~ . 
de familia. Dichas entidades serAn asóclaciones u organizaciones popu­
lares de vivienda o ·las que se constituyan· dentro del sector de la 
economla solidarla. Es condición para este tratamiento que -las utlllda­
des o excedentes que se obtem¡an,se destinen a la adquisición o mejo­
ramiento de la ~ivlenda de las mujeres asociadas, que sean cabeza de 
familia. 

ARTICULO 14. El Gobierno Nacional promoverA, y los departamen­
tos, los municipios y el Dlstrlt.o Capital podrán promover programas y 
planes sociales de vivienda que le otorguen oportunidades de acceso a 
las mujeres cabeza de familia. . -

El Gobierno Nacional podrA reglamentar el acceso de las mu,jeres 
calieza de familia a los programas de vivienda de las Caja$ de Compen­
sación Familiar y a aquello.s que se desarrollen con apoyo empresarial. 

ARTICULO 15. Las entidades oficiales de crédito y aquellas en las 
que el Estado tenga alguna participación, organizarán programas espe­
ciales de crédito, asesoramiento técnico y vigilancia para las empresas 
y program·as que tengan por objeto apoyar a la mujer cabeza de famµ¡a. 

ARTICULO 16. Loo departamentos, los municipios y el Distrito 
Capital de Santafé de BogotA, podrán p1·omover y flnan~lar 1a creacl6n 
y operación de entidades sin Animo =de lucro, q1;1e coordinen las es~­
teglll.'l locales o regiona.les para apoyar a las mu¡ere:i cabeza de familia. 
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ARTICULO 17. Dentro del marco del principio de igualdad, las 
entidades públicas que ofrezcan planes de desarrollo social, deberán 
en su formulación y ejecución considerar lo que fuera procedente en 
relación con las mujeres cabeza de familia. 

ARTICULO 18. Los beneficios establecidos en esta Ley para las 
mujeres ca.beza de familia y quienes de ella¡¡ dependan, no excluyen las 
obligaciones de diversa lndole que a su favor deban cumpli1· personas 
Jlllturales o jurldlcas, ni eximen de las acciones para exigirlas. 

ARTICULO 19. Dentro del campo social del desarrollo se establece 
el derecho a exigir judicial y legalmente que un porcentaje del salarlo, 
de los Ingresos o del patrimonio de quien sea económica y civilmente 
responsable de la mujer cabeza de familia o de alguien a su cargo, se 
destine a atenderles sus necesidades baslcas. 

PARAGRAFO. Facúltase al Gobierno Nacional para que dentro del 
término de un afio contado a partir de la publicación de la presente Ley 
dicte las disposiciones necesarias para la eficacia de este articulo. 

ARTICULO 20. Dentro del campo politlco y administrativo del 
desarrollo se dispone: 

a) El Departamento Nacional de Cooperativas acometerá un plan 
especial debidamente financiado con recursos propios, del presupuesto 
nacional, provenientes de los particulares u originados en el extranjero, 
para promover la constitución de organizaciones de economla solidarla 
que afilien mayoritariamente a lnuj eres cabeza de familia y que tengan 
por objeto la satisfacción de las necesidades básicas de los respectivos 
núcleos familiares; 

.b) El acceso a lineas de crédito por parte de mlcroempresas, faml­
empresas y similares que tengan mayoria de mujeres cabeza de familia. 
Dichas lineas de crédito deben incluir asesoramiento técnico y segui­
miento operativo. 

ARTICULO 21. Lo establecido en la presente J,ey no Impide que las 
mujeres cabeza de familia se beneficien en la misma forma y en los 
mismos casos que determinen las normas Jilrldlcas en favor de la mujer 
en general. 

ARTICULO 22. Los funcionarios oficiales que Incumplan o entra­
ben el cumplimiento de la presente Ley quedarán Incursos en causal de 
la mala conducta, que se sancionará de acuerdo con las normas espe­
ciales sobre la materia. 

ARTICUL? 23. La presente Ley rige a partir de su publicación. 

El Presidente del honorable Senado de la República, 
JORGE RAMON ELIAS NADER 

El Secretario General del honorable Senado de la República, 
Pedro Pumarejo Vega. 

El Presidente de la honorable Cámara de Representantes, 
FRANCISCO JOSE JATTlN SAFAR 

El Secretarlo General de la •honorable Cámara de Representantes, 
Diego Vivas Tafur. 

·Repllbllca de Colombia - Gobierno Naclona:I. 

Publlquese y ejeclltese. 
Dada en Santa.té de Bogotá, D. ~ .. a 3 de noviembre de 1993. ., 

CE!IAR GAVIRlA TRUJ[LL() 
El Ministro de Salud, 

Juan Luis Londoño de la Cuesta. 

El Ministro de Desarrollo Económico, 
Luis Alberto l\loreno l\lejia, 

El Ministro de Hacienda y Crédito Público, 
Rudotr Hommes Rodrlruez. 
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por medio de la ·cual se aprueba el "Acuerdo sobre C.A.B. International" (Commonwealth Agricultura! 
· Bureaux), hecho en Londres el 8 de julio de 1986. 

El Congreso de Colombia, 

Visto el texto del "Acuerdo sobre C.A.B. International" (Com­
monwealth Agricultura! Bureaux), hecho en Londres el 8 de julio 
de 1986, que a la letra dice: 

Traducción oficial número 338-L de un documento 
escrito en Inglés. 

ActJERDO SOBRE C.A.B. INTERNAClONAL 

De conformidad con lo ~vtst.o en el articulo XVl'.I, parágrafo 3, el Acuerdo 
aobto c:~B. Internacional elltrado en vlgencl& el 4 de septtenlbre de 188'1. El 
Acutrdc> fue registrado en las Naciones Unidas como un tratado Internacional el 
11 de enero de 1988. 

ACUERDO BOBRE C.A.B. INTERNAClONAL 

1"'" Gobiernos partes de este Acuerdo, 
D!;:sEOSOS de promover el avance de la agricultura y do ciencias afines por 

medio lle! .Umlnlatro de lnfonnaclón y servicios clentlflcos relativos sobte una 
bé&e mundial: y 

. ~ de reconatitulr la Orgim1Za.cl6n cenoclda como Common,.ealth 
:Aariclli\ural ~ureaux, establecida lnlctalmente ·en 1928 y reconstituida en 1981; 

idlMOS ACORDADO LO SIOthENTB: -· 
ARTICULO I 

El Commonwoalth Agricultura! Bureaux esti actualmente reco~tltUida bajo 
el 111m1bl'e C.A:B. Intornatlonal (en a'de\anto se llamarf. como la Oi'ganlzaclónl. 

ARTICULO II 

Objetivos y funcloneo. 

1. El objetivo de la Organiliación será suministrar Información y servicias 
cle11ttncos relativos sobre una ba..,., mundial. 

2. Sin perjuicio de la generalidad ·del parigrafo 1 de este articulo, la Orga­
maclón tendrá las ldgulentes funciones: 

a> Recolectar y cotejar tnronnaclón y difundirla a través de loo periódicos 1 
otros medios de comunicación: 

bl Suministrar ldentlfica.cl6n servicio de control taxonómico y blol6glco; 
e> Facilitar el intercambio de Ideas e información entre los ln\'i!Stlgadores ea 

agricultura y disciplinas afines: 
d> Emprender actividades de capacitación: 
el Cooperar con otras Organizaciones Internacionales asl ~o con otras 

entidades rnternaclonales y Nacionales tanto públicas como privadas en el au­
mlnlstro de sus servicios, y 

{) Emprender otras actlvldadea y propo!'clonar otros servicios ·que puedan hacu 
avanzar sus objetivos. 

ARTICULO III 

Miembros. 

Los Miembros de la Qr¡anlzaclón estardn conronnados Plll"' 
a> Los gobiernos set\alados -en la lista que se anexa al pre¡ente que hayan" 

firmado y ratl!lcado o aceptado este Acuerdo. o los gobiernos reapecto de loo cWllea 
una notificación haya sido depositada, según lo previsto en el articulo XVII de 
este Acuerdo, y 

bl Otros gobiernos. loo cuales (!) hayan sido admitidos como miembros ba,lo 
los térnúnos y condlctones que 1a Organización pueda d'!termlJ\ar mediante el voto 
afirmativo de por lo menos lo.• dos tercios de los gobiernos miembros tomados en . 
una conferencia de Revlsl6n, en una reunión del consejo Ejecutivo o 'mediante vol.o 
enyiado Pe>r correo por los goblernos-mieµibros; y Ctll hayan aaccedldo a este 
AClierdo según lo previsto en el articulo XVII ile O.te Acuerdo. 
~ 

ARTICULO IV 

Ccindil:lón Jaridlca, privllo¡-ios e Inmunidades. 

1. La Organización tendrá Personerla Jurldlca y, en partllllllar, tendti .,_ 
cldad l'Qra: 

a.l contratar; 
bl Adquirir y disponer de p1·opledades mueblea e Inmuebles, 'f 
c> ·Entablar procedimientos legales. 
2. La Organlzacl6n jlOZ8rá en el torrit.orio de cada gobierno miembro de IOll 

privilegios e Inmunidades q11e sean necesarios para pennltlr a la Organización 
cumplir sus objetivos y llevar a cabo las funciones a ella confiadas. Los privilegios 
e Inmunidad.es específicos Indicados en este parágrafo serán descritos en a.cuerdoa 
separadoo los cualea serán celebrados entre I& Organización y loo gobiemqs mlembroa 
cuando el panorama de actividades de la Organización en el territorio de tales . 
Estados miembros hage.n acuerdos apropiados. 

< 


